Vyhlasenie o spracuvani osobnych udajov
(vseobecné informacie)

V sulade so zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v platnom zneni (d'alej len ,Zakon" v prisluSnom gramatickom tvare) a Nariadenim Eurdpskeho
Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0séb pri spractivani osobnych
Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane Udajov) (dalej len ,Nariadenie® v prisluSnom gramatickom tvare), spolocnost’
SkyToll, a. s. so sidlom Lamadska cesta 3/B, 841 04 Bratislava, Slovenska republika, ICO: 44 500 734,
DIC: 2022712153, IC DPH: SK2022712153, zapisana oddelenim obchodného registra vedenom
Mestskym sidom Bratislava III v Odd.: Sa, vloZke ¢. 4646/B (d‘alej len ,Prevadzkovatel™ v prisluSnom
gramatickom tvare), spractva Vase osobné Udaje v rozsahu a za podmienok uvedenych v

nasledovnych ¢lankoch.

1. Zasady ochrany osobnych udajov

« Pri spractvani osobnych Udajov Prevadzkovatel'om ste dotknutou osobou, t. j. osobou ktorej osobné
Udaje sa spracuvaju.

o Prevadzkovatel' spraciiva Vase osobné (daje vylucne na zaklade podmienok, ktoré sU uvedené
v Zakone alebo Nariadeni.

« VasSe osobné udaje budu uchovavané bezpecne, v sulade s bezpecnostnou politikou Prevadzkovatela,
len po dobu nevyhnutnud na spinenie Ucelu spractivania a iba na Ucel, pre ktory boli ziskané.

e Pristup k Vasim osobnym uGdajom budd mat vyluéne osoby poverené Prevadzkovatelom na
spraclivanie osobnych Udajov, ktoré ich spractvaju na zaklade pokynov Prevadzkovatela.

o Prevadzkovatel' ma zakonnu povinnost’ poskytnut’ Vase osobné (daje pri kontrole, dozornej Cinnosti,
nahlasovacej povinnosti alebo na Ziadost' opravnenych organov Statu alebo instittcii, ak to vyplyva
z osobitnych predpisov.

e Prevadzkovatel mo6ze poskytnut’ Vase osobné Udaje aj prijemcom, ktori su sprostredkovatelia.
Prevadzkovatel' prehlasuje, ze ma riadne uzavreté zmluvy so svojimi sprostredkovatel'mi, ktori
zabezpecuju primerand Uroven ochrany osobnych Udajov, a to v sllade s platnymi pravnymi
predpismi vzt'ahujlcimi sa na ochranu osobnych Udajov, vratane Zakona a Nariadenia.

« Osobné Udaje nie su zverejiiované, nebudu pouZité na automatizované individualne rozhodovanie,
vratane profilovania.

o Prevadzkovatel' v sulade s ustanovenim § 48 Zakona nezamysla preniest’ osobné Udaje do tretej
krajiny alebo medzinarodnej organizacie.

I1I. Zakonnost' spracovania osobnych adajov

Vase osobné Udaje spractivame vylu¢ne na zaklade niektorého z nasledovnych dévodov:
e Vasho predchadzajliceho suhlasu so spractivanim Vasich osobnych tdajov,

o na zaklade potrieb nevyhnutnych na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutd osoba,
alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zaklade Ziadosti dotknutej osoby,

» osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

e nevyhnutnosti opravnenych zaujmov Prevadzkovatela alebo tretej strany okrem pripadov, ked’ nad
tymito zaujmami prevazuji zaujmy alebo prava dotknutej osoby vyzadujlce si ochranu osobnych
Udajov, najma ak je dotknutou osobou diet’a.



II1. Rozsah spracovania osobnych Udajov

Vase osobné Udaje spracivame v nasledovnom rozsahu:

Oblast’ spracovatel'skej cinnosti: Personalna a mzdova agenda

Ucel spractvania: plnenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym

pomerom alebo obdobnym vzt'ahom (napr. na zaklade dohod
pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru), vratane
predzmluvnych vzt'ahov

Dotknuté osoby: zamestnanci, manzelia/manzelky zamestnancov, osoby

vyzivované zamestnancami, byvali zamestnanci, uchadzadi
0 zamestnanie

Doba spraclivania osobnych Udajov: v zavislosti od platnej legislativy

Pravny zaklad spraclvania:

v

zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

v

zakon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

v

zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

v

zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov,

v

zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov,

v

zakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

zakon C. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

zakon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov,

zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

zakon C. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prace a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kategdrie prijemcov: zdravotné poistovne, Pravnicka kanceldria, Statutarny auditor

Oblast’ spracovatel'skej ¢innosti: Evidencia uchadzacov o zamestnanie

Ucel spractvania: evidencia perspektivnych uchadzacov o zamestnanie, s ktorymi

sa zamestnavatel' predbeZne nepripravuje uzavriet’ pracovnu
zmluvu a evidencia nevyziadanych Ziadosti o prijatie do
zamestnania.

Dotknuté osoby: uchadzadi o zamestnanie

Doba spraclivania osobnych udajov: 3 roky, pokial zaujemca o potvrdi sihlas so zaradenim do

evidencie uchadzacov o zamestnanie, 30 dni, pokial’ zaujemca
tento suhlas nepotvrdi

Pravny zaklad spractivania: suhlas dotknutej osoby

Kategdrie prijemcov: pravnicka kancelaria

Oblast’ spracovatel'skej cinnosti: Zmluvni partneri — zamestnanci zmluvnych partnerov

Ucel spractvania: realizacia zmluvného vztahu so zamestnavatelom dotknutej

osoby, vratane predzmluvnych vztahov



Dotknuté osoby:

Doba spraclivania osobnych Udajov:
Pravny zaklad spracuvania:
Kategorie prijemcov:

Oblast’ spracovatel'skej Cinnosti:

Ucel spractvania:
Dotknuté osoby:

Doba spraclivania osobnych Gdajov:
Pravny zaklad spraclvania:
Kategorie prijemcov:

Oblast’ spracovatel'skej ¢innosti:

Ucel spractvania:

Dotknuté osoby:

Doba spraclvania osobnych udajov:
Pravny zaklad spractivania:
Kategorie prijemcov:

IV. Zodpovedna osoba

fyzické osoby — zamestnanci (interni, externi) zmluvného
partnera v zmluvnom vztahu, predzmluvnom vztahu
a ukoncenom vztahu s Prevadzkovatelom.

10 rokov
opravneny zaujem
Statutarny auditor, danovi poradcovia

Zmluvni partneri — fyzické osoby
realizacia zmluvy s fyzickou osobou

fyzické osoby, ktoré su v predzmluvnom vztahu, fyzické osoby,
s ktorymi je uzatvoreny zmluvny vztah a fyzické osoby,
s ktorymi zmluvny vztah skondil

v zavislosti od platnej legislativy
zmluva s fyzickou osobou
Statutarny auditor, dafovi poradcovia

Monitorovanie zamestnancov kamerovym systémom

ochrana aktiv spoloCnosti, ochrana zamestnancov na
exponovanych pracoviskach, ktorymi st hranicné distribucné
miesta a v kontaktné miesta

zamestnanci pracujici na exponovanych pracoviskach so

zvySenou  pravdepodobnostou  lUpeznych  prepadnuti,
navstevnici zakaznickych miest
15 dni

opravneny zaujem
organy ¢inné v trestnom konani

Prevadzkovatel’ ma podl'a ustanovenia § 44 Zakona urcenl zodpovednu osobu (d‘alej len ,Zodpovedna
osoba" v prislusnom gramatickom tvare), ktori je mozné kontaktovat' prostrednictvom e-mailovej
spravy odoslanej na adresu gdpr@skytoll.sk alebo je tito osobu mozné kontaktovat’ pisomne, na
korespondencnej adrese GDPR, SkyToll, a. s., Lamacska cesta 3/B, 841 04 Bratislava, Slovenska

republika.

V. Vase prava podl'a Zakona

Medzi Vase prava ako Dotknutej osoby uvedenej v ¢lanku 15 a nasledujucich Nariadenia av § 21
a nasledujlcich Zakona, patria prava na informaciu alebo oznamenie o:

e prave pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym Gdajom tykajucich sa Vas ako Dotknutej

osoby,

e prave namietat’ spracivanie osobnych udajov,

e prave na prenosnost’ osobnych udajov,

o prave kedykol'vek odvolat’ sthlas so spractivanim osobnych Udajov,

« prave obrétit sa na Urad a podat’ ndvrh na zacatie konania o tom, e boli dotknuté Vase podla

Nariadenia alebo Zakona,



tom, ¢i je poskytovanie osobnych Udajov zakonnou poZiadavkou alebo zmluvnou poziadavkou alebo
poziadavkou, ktora je potrebna na uzavretie zmluvy, a o tom, i ste ako Dotknuta osoba povinny
poskytnit’ osobné Udaje, ako aj o moznych nasledkoch neposkytnutia osobnych Gdajov,

existencii automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania; v tychto pripadoch
poskytne prevadzkovatel Vam ako Dotknutej osobe informacie o pouzitom postupe, ako aj o
vyzname a predpokladanych désledkoch takého spractiivania osobnych Udajov pre Vas ako Dotknutu
osobu,

inom Ucele spractvania a dalSie relevantné informacie uvedené v predosSlom texte, ak ma
prevadzkovatel’ v umysle d'alej spractvat’ osobné Gdaje na iny Ucel ako ten, na ktory boli ziskané,
prave ziskat' od prevadzkovatela potvrdenie o tom, ¢i sa spracivaju osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju.
Ak prevadzkovatel' takéto osobné Udaje spractva, Vy ako Dotknuta osoba mate pravo ziskat' pristup
k tymto osobnym Gdajom,

prave pozadovat' od prevadzkovatela opravu osobnych Udajov tykajlcich sa Vas ako Dotknutej
osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich spractvania, alebo o prave namietat’ spraciivanie
osobnych Udajov a nasledne informaciu o oprave osobnych Udajov, vymazani osobnych Gdajov alebo
obmedzeni spractivania osobnych Gdajov,

zdroji osobnych Udajov, ak sa osobné Udaje neziskali od Vas ako Dotknutej osoby,

primeranych zarukach tykajlcich sa prenosu osobnych udajov do tretich krajin alebo medzinarodnej
organizacii,

prave ziskat' osobné Udaje, ktoré sa Vas tykaju a ktoré ste poskytli prevadzkovatelovi,
v StruktUrovanom, beZne pouZivanom a strojovo Citatelnom formate, a mate pravo preniest’ tieto
osobné Udaje dalSiemu prevadzkovatel'ovi, ak je to technicky mozné,

prave namietat’ spractvanie VasSich osobnych (dajov z dévodu tykajliceho sa Vasej konkrétnej
situdcie vratane profilovania. Prevadzkovatel nesmie dalej spraclvat’ VaSe osobné Udaje, ak
nepreukaze nevyhnutné opravnené zaujmy na spracuvanie osobnych Udajov, ktoré prevazuju nad
pravami alebo zaujmami Vas ako Dotknutej osoby alebo dévody na uplatnenie pravneho naroku,
prave namietat’ spraclivanie osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju, na ucel priameho marketingu
vratane profilovania v rozsahu, v akom suvisi s priamym marketingom. Ak Vy ako Dotknuta osoba
namietate spractvanie osobnych Udajov na Ucel priameho marketingu, prevadzkovatel’ d'alej osobné
Udaje na ucel priameho marketingu nesmie spractvat,

prave na to, aby sa na Vas nevzt'ahovalo rozhodnutie, ktoré je zaloZené vylu¢ne na automatizovanom
spractvani osobnych Udajov vratane profilovania a ktoré ma pravne Gcinky, ktoré sa jej tykaju alebo
ju obdobne vyznamne ovplyviuju,

povinnosti prevadzkovatela bez zbyto¢ného odkladania ozndmit’ Vam ako Dotknutej osobe porusenie
ochrany osobnych Udajov, ak takéto porusenie ochrany osobnych Udajov moze viest' k vysokému
riziku pre prava fyzickej osoby.

Ako Dotknuta osoba si mo6zete svoje prava uplatnit’ nasledujicimi sposobmi:

pisomne s Uradne overenym podpisom, pricom z obsahu Ziadosti musi vyplyvat’, Ze si uplatfiuje svoje
pravo. Ziadost’ podana elektronickou postou alebo faxom musi byt’ doruc¢ena aj pisomne najneskor
do troch dni odo diia jej odoslania,

osobne na obchodnom mieste Prevadzkovatela, kde bude totoznost’ Vas ako Dotknutej osoby
overena zamestnancom Prevadzkovatela, u sprostredkovatela uz uvedenymi spdsobmi, pricom
sprostredkovatel’ je povinny tato Ziadost' alebo zapisnicu odovzdat’ prevadzkovatelovi bez
zbytocného odkladu.

v pripadoch, kedy VasSe osobné Udaje spracivame na zaklade Vasho suthlasu, mozete tento suhlas
odvolat’ elektronicky, dorucenim e-mailovej spravy na adresu Zodpovednej osoby alebo vysSie
uvedenymi sposobmi.



Vasu Ziadost' vybavime v lehote 30 dni odo dna prijatia Ziadosti podla vyssie uvedenych bodov.
V niektorych osobitnych pripadoch mo6Zze byt na preskimanie Ziadosti potrebna dlhsia lehota. Takéto
Ziadosti vybavime do 60 dni odo dia prijatia Ziadosti, pricom Vas ako Dotknutl osobu budeme pisomne
informovat’ o uplatneni dlhsej lehoty.

Ako Dotknuté osoba méte tieZ pravo obratit’ sa so svojim podanim priamo na Urad na ochranu osobnych
Udajov (https://dataprotection.gov.sk/uoou/).



